
ALLEGATO C) Schema Convenzione 

 

 

Il giorno …………… in Narni, in modalità digitale, si stipula la convenzione   

 

TRA 

 

L'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Beata Lucia (in seguito anche Azienda), con sede in Narni 

P.za Galeotto Marzio n. 6 – Cod. Fisc. 00509320552 rappresentata dal Sig. ……… nato il ……. a 

…….. Cod. Fisc. ……… quale Presidente pro-tempore dell’ASP Beata Lucia domiciliato per la 

qualifica presso la stessa Azienda, che interviene nella presente scrittura in esecuzione della 

Deliberazione n……………. del …………………1 eseguibile ai sensi di legge 

 

E 

 

……………………………………, in persona del legale rappresentante  

……………………………….. nato il …………….. a…………  CF…………………….., con sede 

in ……………, alla via/piazza …………………, n. ………………… (CAP ………), p. iva 

………………, C.F. ……………….., iscritta nel ………………………. con il numero 

……………………. 

 

* * * 

 

Premesso che 

 

- con Avviso pubblicato sul proprio sito e sul sito del Comune di Narni, oltre che in BUR Umbria 

n. …. del….. , in data …………………….., l’ASP Beata Lucia, in esecuzione della Deliberazione 

n. …… del ……… i.e. ha indetto la procedura comparativa finalizzata all’individuazione di enti 

del terzo settore (ETS) interessati alla co-progettazione di attività ed interventi di aggregazione, 

socializzazione di minori; 

 

Richiamati 

 

- la Deliberazione n. ……….del ……………….. di approvazione dell’Avviso pubblico e dei relativi 

Allegati ai fini della ricezione delle domande di partecipazione da parte degli Enti del Terzo Settore 

(in avanti anche solo “ETS”) volte alla procedura di co-progettazione  

 

- la Deliberazione n. … del …..…. di conclusione del procedimento con cui è stato approvato il 

progetto definitivo degli interventi e delle attività oggetto della presente convenzione. 

 

Rilevato, infine, che 

 

- la verifica del possesso dei requisiti del soggetto co-progettante degli interventi – autodichiarati 

nell’ambito della procedura comparativa – ha dato esito positivo e pertanto può procedersi con la 

sottoscrizione della convenzione mediante la quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti. 

 

Ritenuto di disciplinare 

 

 

 



SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 – Oggetto della convenzione 

 La presente convenzione ha la finalità di regolamentare il rapporto di collaborazione tra l’ASP e 

l’ETS per l’attivazione e gestione del centro estivo, della ludoteca e degli spazi aggregativi. 

L’intervento dell’ETS si estrinseca nell’organizzazione di eventi ed attività volte alla promozione 

sociale e culturale, ai quali saranno invitati i soggetti ospitati dalle strutture dell’ASP Beata Lucia 

al fine di facilitare la creazione di sani rapporti interpersonali. 

Gli interventi saranno attivati su richiesta di ciascuna struttura e saranno programmati di concerto 

con i referenti di __________ 

Ogni inserimento sarà monitorato e definito in accordo tra le parti circa la durata e le modalità di 

svolgimento. 

L’attuazione della presente convenzione è infatti demandata al Gruppo di Progettazione e 

Programmazione costituito dai referenti dell’ETS e dell’ASP. 

 

Art. 2 - Periodo, luogo di esecuzione e durata  

La presente convenzione ha la durata di 3 anni a decorrere dal__________ e potrà essere rinnovata 

con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione per ulteriori due anni. 

Le attività dovranno essere attuate nei locali messi a disposizione dall’ASP e, limitatamente allo 

spazio aggregativo cortile Umberto I, dal Comune di Narni. 

 

Art. 3 - Destinatari delle attività  

Le attività del centro estivo e della ludoteca sono rivolte ai minori dai 3 agli 11 anni, mentre lo 

spazio aggregativo è rivolto a ragazzi/e dagli 11 ai 17 anni. 

 

Art. 4 - Impegni dell’ETS 

 Il soggetto convenzionato, per la realizzazione e la gestione delle attività estive, della ludoteca e 

dello spazio aggregativo, assume, a proprio carico, i seguenti impegni:  

1. Garantire l’effettiva esecuzione e realizzazione dei servizi nei tempi e nei modi descritti nella 

proposta progettuale;  

2. dotarsi di idonea copertura assicurativa per responsabilità civile per danni a persone o cose e per 

infortuni degli utenti e dei propri operatori; 

3. garantire il rispetto ai sensi del Regolamento GDPR n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 

e in particolare la riservatezza assoluta relativamente a tutte le informazioni ed ai documenti 

acquisiti nel rapporto con gli utenti, riservando le comunicazioni ed il trattamento di problematiche 

individuali con il personale incaricato dell’ASP;  

4. effettuare una rendicontazione annuale delle spese sostenute. 

 

Art. 5 - Impegni dell’ASP Beata Lucia: 

L’ASP si impegnerà a: 

1. Effettuare controlli sul mantenimento dei requisiti del gestore convenzionato e sulla compiuta 

attuazione della convenzione, in particolare sul raggiungimento degli obiettivi e sul mantenimento 

del livello qualitativo delle prestazioni erogate; 

2. Regolare l’accesso ai servizi sulla base della valutazione effettuata congiuntamente con l’ETS; 

3. Trasmettere all’ETS i nominativi dei minori; 



4. Effettuare verifiche periodiche sull'andamento globale del servizio;  

5. Monitorare il buon andamento dell'intervento e effettuare verifica su eventuali eventi e difficoltà 

che potrebbero compromettere l'efficacia delle attività progettuali; 

6. Riservarsi la facoltà di chiedere all’ETS convenzionato la sostituzione del personale che dimostri 

inadeguatezza nell'adempimento delle mansioni affidate.   

 

Art. 6 – Contributo delle spese 

L’ASP Beata Lucia contribuisce alla realizzazione del progetto oggetto del presente avviso pubblico 

mettendo a disposizione: 

- Spazio interno/esterno dell’ASP.  

- Ufficio dedicato presso la propria sede in Narni (TR) – Piazza Galeotto Marzio n. 6 

L’ASP si riserva la possibilità di erogare all’ETS un eventuale contributo variabile a titolo di rimborso 

delle spese sostenute per l’organizzazione delle attività e l’acquisto di materiali da rendicontare. 

 

Art. 7 - Risoluzione 

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del codice civile, la presente convenzione può 

essere risolta dalle parti in ogni momento, previa diffida ad adempiere di 15 giorni a mezzo PEC, 

per grave inadempienza degli impegni assunti. In caso di risoluzione, per inadempienza dell’ETS 

l’ASP Beata Lucia liquiderà le sole spese da questi sostenute, fino al ricevimento della diffida, 

salvo il risarcimento del danno.  

11.2) Ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, costituiscono clausole risolutive espresse, le 

seguenti ipotesi: 

● apertura di una procedura concorsuale o di fallimento; 

● messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attività;  

● interruzione non motivata delle attività; 

● difformità sostanziale nella realizzazione degli interventi, secondo quanto previsto nella 

Proposta progettuale; 
● quando l’ETS si rende colpevoli di frode; 

● violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché violazione della 

disciplina in materia di contratti di lavoro e del CCNL applicabile, sottoscritto dalle OO.SS. 

maggiormente rappresentative; 

● inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss. mm., laddove applicabile in 

relazione all’importo del rimborso; 
● la violazione della disciplina in materia di aiuti di Stato, ove applicabile. 

 

 Nelle ipotesi sopraindicate la Convenzione può essere risolta di diritto con effetto immediato a 

seguito della dichiarazione dell’ASP Beata Lucia, in forma di PEC, di volersi avvalere della 

clausola risolutiva espressa. 

 

 Art. 8 - Clausola del trattamento dei dati personali  

L'ETS assume la qualifica di responsabile del trattamento (il Legale rappresentante) per i dati trattati 

in esecuzione della presente convenzione, la cui titolarità resta in capo dell’ASP. L’ETS ha quindi 

l'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, di cui venga in possesso e, comunque a 

conoscenza, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di 

utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessaria all' esecuzione della 



presente convenzione. Si impegna altresì a rispettare quanto previsto dalla normativa sul trattamento 

dei dati personali (Regolamento UE 2016/679 e D.lgs n.196/2003 e s.m.i.) e ulteriori provvedimenti 

in materia. L’ASP Beata Lucia, ai sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR -Regolamento UE 2016/679, 

informa l’ETS che tratterà i dati contenuti nella presente convenzione, e da esso conseguenti, 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività e per l'assolvimento degli obblighi previsti dalle 

leggi e dai regolamenti materia. Fermo quanto sopra previsto, l’ETS esprime il proprio consenso al 

trattamento dei propri dati in relazione alle finalità connesse all'esecuzione del presente progetto.  

 

Art. 9 – Controversie 

Qualunque contestazione o vertenza dovesse insorgere tra le parti sarà rimessa alla giurisdizione 

del giudice competente. Foro competente è il Foro di Terni. 

 

Art. 10 – Registrazione 

La presente convenzione sarà sottoposta a registrazione con oneri e spese a carico dell’ETS. 

 

Art. 11 - Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si richiamano le norme 

legislative e le altre disposizioni vigenti del Codice Civile. 
 

         Per accettazione 

    Il Legale Rappresentante 

                                                                                                                                  ____________________________ 


